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SINDICATO E ORGANIZACAO DAS COOPERATIVAS NO ESTADO DO
TOCANTINS - OCB/TO

OCB/TO

Sindicato e Organizagao das
Cooperativas no Estado do Tocantins

A OCBJ/TO é formada por cooperativas singulares, federacdes e centrais
de todos os ramos. Pela Lei 5.764/71, ainda em vigor, todas as cooperativas sao
obrigadas a se registrar na OCE do seu Estado, conforme artigo 108 da referida
Lei.

Para sua manutencéo, as cooperativas contribuem anualmente com as
contribuicdes sindical e cooperativista (detalhada posteriormente) e mensalmente
com a taxa de manutencéao (detalhada posteriormente).

O Orgao soberano da OCB/TO é a Assembléia Geral que analisa e aprova
o relatdrio das atividades e a prestacdo de contas, assim como avalia e aprova o
plano de atividades para o ano seguinte, bem como os valores da Taxa de
Manutenc&o.

Como sindicato engloba todas as atividades das cooperativas nas
negociagdes que visam a aprimorar a relagéo capital/ trabalho em seus diferentes
desdobramentos.
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SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM DO COOPERATIVISMO NO
ESTADO DO TOCANTINS —= SESCOOP/TO

T

AN
SESCOOP/TO

Servigo Nacional de Aprendizagem
do Cooperativismo no Estado do Tocantins

Criado pela Medida Proviséria 1.715, de 03 de setembro de 1998, para
viabilizar a Autogestao do Cooperativismo Brasileiro.

Regulamentado pelo Decreto 3.017, de 06 de abril de 1999. No Estado do
Tocantins foi implantado em 30 de setembro de 1999.

O SESCOOP operacionaliza o monitoramento e o controle da gestao de
cooperativas, conforme sistema desenvolvido e aprovado em Assembléia Geral
da OCB.

O SESCOORP investe continuamente na capacitacdo e na promocéao social
dos associados, dirigentes e empregados, auxiliando na implantacdo definitiva da
Autogestdo. O SESCOOP tem, ainda, o0 objetivo de assessorar o Governo
Federal em assuntos de formacéo profissional e gestdo cooperativista e de
contribuir para a formulacdo de politicas adequadas a criacdo de postos de
trabalho e geracéo de renda pelo cooperativismo.

A fonte principal de receita do SESCOOP é a contribuicdo mensal
compulséria de 2,5% sobre o montante da remuneracao paga pelas cooperativas
aos seus empregados.

O Plano de Ac¢des do SESCOOP/TO é aprovado anualmente (més de
outubro de cada ano) pelo Conselho de Administracdo de acordo com as
demandas das cooperativas. Qualquer cooperativa registrada e adimplente com o
sistema OCB-SESCOOP pode solicitar acfes, que deverdo ser encaminhadas
dentro do periodo estipulado.
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CONTRIBUICOES DO SISTEMA COOPERATIVO

Visando orientar as cooperativas e reforcar as disposicoes legais sobre os
procedimentos e prazos dos recolhimentos obrigatérios destinados ao Sistema
OCB/SESCOOP TOCANTINS, divulgamos as informacdes abaixo, que podem ser Uteis para
as cooperativas programarem 0s seus pagamentos.

Vale ressaltar que os prazos definidos para as cobrancas ndo sdo determinados pela
OCB/SESCOOP, mas pré-determinados em leis que regem tais exigéncias. Assim, cabe a
entidade, que € o Sindicato Patronal com legitimidade para representar a categoria econémica
das cooperativas, cumprir os dispositivos legais. Confira quais sdao e como foram
estabelecidas as contribuicdes devidas ao Sistema:

Contribuicao Contribuicao Contribuicao Contribuigao Taxa de Manutengao
Sindical Confederativa Cooperativa SESCOOP
O que é? Contribuicao Contribuigdo instituida Recolhida Contribuigdo Taxa mensal, com valor
instituida pela CLT. | pela Resolugdo anualmente pela | obrigatéria estabelecido pelas
As cooperativas Normativa CNCOOP n? cooperativa apds | recolhida para o cooperativas em
Tocantinense, 001/2018. 0 encerramento Servigo Nacional de Assembléia Geral da
devem recolher a de seu exercicio Aprendizagem do OCB/TO.
contribuigdo social (apds Cooperativismo
exclusivamente OBSERVACAO: aprovado em (SESCOOP), que
paraa OCB/TO. As cooperativas que Assembléia desenvolve servigos
tiverem pago a Geral), a favor da | de capacitagdo,
contribuigdo sindical OCB/TO, visando | treinamento e
ficam dispensadas do a manuteng¢do do | promogdo social.
pagamento desta Sistema OCB.
contribuigdo.
Embasamento Art. 578 e Inc. IV, do art. 82 da CF. | Prevista na Lei Regido pela Medida | Prevista na Lei
Legal seguintes da CLT.: 5.764/71, artigo Proviséria 1.715/98 | 5.764/71, artigo 108.
108. e suas reedigdes; Regulamentado no
Termo de Decreto n.2 estatuto da OCB/TO
Anuéncia 3.017/99 e (art. 10, VII).

adequagdes ao
Decreto 5.315/04.

Base de Calculo Sobre o Capital Sobre o Capital Social A importancia A fonte de recursos Valor estipulado de
Social subscrito. subscrito. corresponde a vem das préprias acordo com o
Tabela da Tabela da Contribuicao | 0,2% do valor do | cooperativas, que faturamento da
Contribuigdo Confederativa capital devem recolher, Cooperativa.
Sindical integralizado e mensalmente ao

fundos da INSS, que repassa ** Vide Tabela no site:
sociedade para o SESCOOQP, o www.ocbto.coop.br
cooperativa. valor de 2,5% sobre

a folha de

pagamento de seus

empregados.



http://www.goiascooperativo.coop.br/arquivos/downloads/tabela-cs-2019-instrucoes-de-pagamento-11251411.pdf
http://www.goiascooperativo.coop.br/arquivos/downloads/tabela-cs-2019-instrucoes-de-pagamento-11251411.pdf
http://www.goiascooperativo.coop.br/arquivos/downloads/tabela-cs-2019-instrucoes-de-pagamento-11251411.pdf
http://www.goiascooperativo.coop.br/arquivos/downloads/tabela-cs-2019-instrucoes-de-pagamento-11251411.pdf
http://www.goiascooperativo.coop.br/arquivos/downloads/tabela-cs-2019-instrucoes-de-pagamento-11251411.pdf
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Data do Até 31 de janeiro Até 30 de junho de . Até 31/01- 10% SEFIP: deve ser Mensalmente, até o
Recolhimento de cada ano. cada ano. , enviada até o dia 07 | ultimo dia cada més.
desconto. Até N
de cada més.
28/02- 8% O pagamento da
desconto. Até contrl.bwgafJ deye
ser feito até o dia 20
31/03- 6% de cada més.
desconto
Até 31/05- Sem
desconto.
Penalidade Atualizagdo Atualizagdo monetaria Multa varidvel e Multa variavel Multa varidvel e

monetaria do
valor, multa e
juros de mora,
conforme Art. 600
da CLT.

do valor, multa e juros
de mora.

cancelamento do
registro no
Sistema OCB e
irregularidade
para
funcionamento

cancelamento do
registro no Sistema OCB
e irregularidade para
funcionamento
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CONTRIBUICAO SINDICAL 2019
Vencimento em 31/01/2019

Com base no que dispde a Consolida¢céo das Leis do Trabalho (CLT), o Sindicato
e Organizagdo das Cooperativas no Estado do Tocantins (OCB-TO), filiado a Federagéo
dos Sindicatos das Cooperativas do Distrito Federal e dos Estados de Goias, Mato
Grosso, Mato Grosso do Sul e Tocantins (FECOOP CO-TO) e a Confederacao Nacional
das Cooperativas (CNCOOP), é o legitimo representante da categoria econbmica das
cooperativas Tocantinense.

Havendo anuéncia por parte da cooperativa, a mesma devera recolher a
contribuicdo sindical, PREFERENCIALMENTE na Caixa EconO6mica Federal - CEF,
Banco do Brasil ou nos estabelecimentos bancérios integrantes do sistema de
arrecadacao de tributos federais, 0os quais repassardo as importancias arrecadadas a
Caixa. (Art. 586, CLT e Resolugdo BACEN 437/77).

As Cooperativas devem ter muita atengdo no recolhimento desta contribuicao,
especialmente no preenchimento do valor devido, sendo que o enquadramento e o
calculo deverdo respeitar exatamente a formula proposta, com base na Tabela
divulgada.

Importante ressaltar que a OCB/TO, assim como qualquer sindicato em relagéo a
sua categoria, podera conferir com os Balancos e Demonstracdes para a verificagcao da
descrigcdo correta dos valores apontados, especialmente por encontrar inserido dentre os
valores que compdem esta contribui¢do, recursos destinados ao FAT.

Informamos que o recolhimento da contribuicdo sindical efetuado fora do prazo
serd acrescido das cominacdes previstas no art. 600 da CLT, a saber: acréscimo da
multa de 10% (dez por cento) nos 30 (trinta) primeiros dias, com o adicional de 2% (dois
por cento) por més subsequente de atraso, além de juros de mora de 1 % (um por cento)
ao més e corregdo monetaria. O recolhimento em atraso devera ser pago
exclusivamente nas agéncias da Caixa Econbmica Federal - CAIXA, por meio da Guia
preenchida pela entidade ou contribuinte, com o valor da contribuigdo sindical, e os
campos relativos a encargos (multa, juros e correcdo monetaria) preenchidos pelo
funcionério da CAIXA, no momento da arrecadacéo.

Para calculo do valor da contribuicdo sindical relativo as filiais de
cooperativas, a matriz devera atribuir parte do respectivo capital as suas
sucursais, filiais ou agéncias, desde que localizadas fora da base territorial da
entidade sindical representativa da atividade econémica do estabelecimento
principal, na propor¢do das correspondentes operagdes econOmicas. (art. 581,
CLT).

Segue abaixo a TABELA DA CONTRIBUI(}AO SINDICAL PATRONAL 2019, definida
pela CNCOOP, e devidamente publicada e tornada publica, através de 03 (trés)
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veiculacbes em dias consecutivos ocorridas em 15, 16 e 17/01/2019, no Diario Oficial do
Estado, conforme determina o art. 605 da CLT.

CONTRIBUIGCAO SINDICAL PATRONAL — ANO 2019

Valor- base: R$ 171,92

Linha | Classe de capital social (R$) Aliquotas % Parcela a adicionar
(R$)

1 de 0,01 a 12.894,00 Contribuicdo minima 103,15

2 De 12.894,01 a 25.788,00 0,8 -

3 De 25.788,01 a 257.880,00 0,2 154,73

4 De 257.880,01 a 25.788.000,00 | 0,1 412,61

5 De 25.788.000,01 a 0,02 21.043,01
137.536.000,00

6 De 137.536.000,01 em diante Contribuicdo maxima 48.550,21

Instrucdes para Célculo:
A cooperativa devera verificar seu capital social em 31/12/2017 e fazer seu
enquadramento na tabela acima, exemplo:

e Capital Social: R$100.000,00

Enquadramento: Faixa 3 da Tabela

Valor da Contribuicdo: R$ 100.000,00 x 0,20% = R$200,00
R$200,00 + R$154,73 (valor a adicionar) = R$ 354,73
Valor da contribuicéo é de R$ 354,73

Notas:

1) As cooperativas cujo capital social seja igual ou inferior a R$ 12.894,00, quando
anuir a cobranca enquadrara no recolhimento da Contribuicdo Sindical Patronal
minima de R$ 103,15 de acordo com o disposto no paragrafo 3° do art. 580 da
CLT (alterado pela Lei n® 7.047, de 01 de dezembro de 1982);

2) As cooperativas cujo capital social seja superior a R$ 137.536.000,01,
guando anuir a cobranca enquadrara o recolhimento da Contribuicdo
Sindical Patronal maxima de R$ 46.683,54, de acordo com o disposto no
paragrafo 3° do art. 580 da CLT (alterado pela Lei n°® 7.047, de 01 de
dezembro de 1982);

Por oportuno, lembramos, que apenas 60% do montante quitado/pago por
V.Sas. pertencem a OCB/TO, esse rateio € determinado por legislacéo federal,
sendo que 15% pertencem a FECOOP/CO/TO (nossa Federagéo das OCB’s de
GO, MS, MT, DF e TO), 5% a CNCOOP e 20% ao Governo Federal (s&o os
recursos do FAT).
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O passo a passo para o calculo e emissdo da guia, esta disponivel no Link:

http://www.caixa.gov.br/Downloads/contribuicao-sindical-urbana-emissao-
de-grcsu/Passo_a _passo_emissao_de GRCSU.pdf

Duvidas podem ser sanadas atraves dos e-mails:
financeiro@ochbto.coop.br e contabilidade@ocbto.coop.br ou pelos telefones: (63)
3215 3291.

Sindicato e Organizacdo das Cooperativas do Estado do Tocantins — OCB/TO
CNPJ: 33.205.055/0001-97
Cddigo Sindical MTE

OCB/TO: 000.563.701.88954-3
FECOOP/CO-TO: 000.563.701.00000-7
CNCOOP: 000.563.000.00000-0.



http://www.caixa.gov.br/Downloads/contribuicao-sindical-urbana-emissao-de-grcsu/Passo_a_passo_emissao_de_GRCSU.pdf
http://www.caixa.gov.br/Downloads/contribuicao-sindical-urbana-emissao-de-grcsu/Passo_a_passo_emissao_de_GRCSU.pdf
mailto:financeiro@ocbto.coop.br
mailto:contabilidade@ocbto.coop.br
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CONTRIBUICAO CONFEDERATIVA 2019

No dia 13 de dezembro de 2018, foi deliberado na Assembleia Geral
Extraordinaria - AGE da CNCoop, a instituicdo sistémica e padronizada da Contribuicédo
Confederativa a ser recolhida pelas cooperativas brasileiras, com vencimento em 30 de
junho de 2019, em favor das entidades sindicais que legitimamente representam a
categoria econdmica: Sindicatos de Cooperativas (1° grau), Federacbes (2° grau) e
CNCoop (grau maximo). No dia 14 de dezembro de 2018, a CNCoop divulgou a
Resolucdo Normativa n° 001/2018, que regulamentou a Contribuicdo Confederativa, nos
termos do artigo 2°, inciso IV do seu Estatuto Social, e estabeleceu as diretrizes para o
Sistema Sindical Cooperativista. Abaixo, divulgamos a tabela progressiva Unica dos
valores da Contribuicdo Confederativa de 2019:

CONTRIBUIGAO CONFEDERATIVA CNCOOP - ANO 2019

Linha Classe de capital social Aliquotas Parcela a adicionar

1| de | RS$S0,01 a RS 12.398,25 Contribuicdo R$99,19
Minima

2 | de | RS$12.398,26 a RS 24.796,50 0,8 -

3| de |RS$24.796,51 a RS 247.965,00 0,2 R$148,78

4| de | R$247.965,01 a RS 24.796.500,00 0,1 R$396,74

5| de | RS 24.796.500,01 a RS 132.248.000,00 0,02 R$20.233,94

6 | de | RS 132.248.000,01 a "em diante" Contribuicdo RS46.683,54
Madxima

A contribuicdo confederativa, com vencimento em 30 de junho de 2019, devera
ser recolhida por meio de boleto bancario e tera uma “parcela a deduzir’ de 20% (vinte
por cento) incidente sobre o valor total calculado conforme o enquadramento, na referida
tabela, da faixa de capital social da cooperativa contribuinte, com 0s seguintes
percentuais de rateio: 70% para o Sindicato e Organizac¢do das Cooperativas no Estado
do Tocantins — OCB/TO (1° grau), 20% para a Federacdo (2° grau) e 10% para a
CNCOOP (grau maximo).

OBSERVACAO:

As cooperativas que tiverem pago a contribui¢cdo sindical fica dispensada do
pagamento desta contribuicéo.

Duvidas podem ser sanadas através dos e-mails: financeiro@ocbto.coop.br e
contabilidade@ocbto.coop.br ou pelos telefones: (63) 3215 3291.


mailto:financeiro@ocbto.coop.br
mailto:contabilidade@ocbto.coop.br
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CONTRIBUICAO COOPERATIVISTA 2019 (ANO BASE 2018)

A Contribuicdo Cooperativista instituida pela Lei Federal 5.764/71 (art. 108 e seus
paragrafos, cumulada com as referéncias postas pelas Resolucbes CNC 22 e 35, de
20.10.81 e 14/02/90, respectivamente), e também consta no Estatuto Social da OCB/TO.

A arrecadacao é feita pela OCB/TO, mediante convénio com a OCB Nacional. Do
montante arrecadado 60% (sessenta por cento) pertencem a Unidade Estadual
(OCBITO) e 40% (quarenta por cento) é destinado para a Unidade Nacional (OCB). Ela
se constitui da importancia de 0,2% (dois décimos por cento) sobre a soma dos valores
do capital integralizado corrigido e quaisquer fundos e reservas, inclusive os resultantes
de correcdo monetéria e demais contas escrituradas em Patriménio Liquido, existentes
no Balango de 31.12.2017. A Reserva de Reavaliagdo do Ativo Permanente ndo estara
sujeita a Contribuicdo Cooperativista. Os valores referidos seréo apurados de acordo
com o Balanco Patrimonial encerrado, ou seja, a base de calculo serd a soma dos saldos
escriturados nas contas contabeis do capital integralizado e dos fundos e reservas acima
citados e que formam o PL, no encerramento do exercicio social da Cooperativa em
31/12/2017. Entende-se capital Integralizado a diferenca entre os valores da escrituragéo
das contas “Capital Social a Realizar”. Sobras e Perdas a disposicdo da AGO nao serao
consideradas para efeito de apuracdo da Contribuicdo Cooperativista a ser recolhida.

As cooperativas de Crédito que por determinacdo do CMN e do BACEN registram
o FATES no Passivo Circulante devem considera-lo para efeito de apuracdo da
Contribuicdo Cooperativista a ser recolhida, nos termos do artigo 108, paragrafo
primeiro, da Lei 5.764/71.

Em 2019, o valor minimo (contribuigcdo anual minima obrigatéria) € de R$ 700,00
(setecentos reais) e a contribuicdo maxima de R$ 153.000,00 (cento e cinquenta e
trés mil reais).

DATA PARA PAGAMENTO E DESCONTOS DA CONTRIBUICAO COOPERATIVISTA
2019 (ANO BASE 2018). (SO TERA DIREITO AO DESCONTO A CONTRIBUICAO
ACIMA DO TETO MINIMO).

a) Para pagamento a vista, até 31/01/2019 - desconto de 10% (dez por cento);

b) Para pagamento vista, até 28/02/2019 - desconto de 8% (oito por cento);

c) Para pagamento a vista, até 31/03/2019 - desconto de 6% (seis por cento);

d) Pagamentos efetuados a partir de 01/04 a 31/05/2019, néo terdo descontos;

e) Apds 31/05/2019, salvo no caso de pagamento em parcelas, de acordo com 0s
critérios estabelecidos pela OCB, os pagamentos posteriores ao ultimo dia do
quinto més subsequente ao encerramento do exercicio social, estardo sujeitos a
multa de 2% (dois por cento) e juros de mora de 1% (um por cento) ao més,
incidentes sobre o total do débito.
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f) Pagamentos parcelados serdo acrescidos de 1% ao més, sendo que a primeira
parcela ndo podera ser superior ao quinto més subsequente ao encerramento do
exercicio social, ou seja, més de maio.

Para o céalculo da Contribuicdo Cooperativista € necessario o envio do Balanco
Patrimonial de 31.12.2018, acompanhado de copia da Ata da Assembleia Geral que
aprovaram tais contas para a OCB/TO, através de e-mail (financeiro@ocbto.coop.br)
ou Correios - Av. JK 110 Norte, Lote 11 — 77006-130 — Palmas/TO.

Duvidas podem ser sanadas através dos e-mails: financeiro@ocbto.coop.br e
contabilidade@ocbto.coop.br ou pelos telefones: (63) 3215 3291.
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TAXA DE MANUTENCAO

A Taxa de Manutencdo € instituida pela Lei 5.764/71 — art. 108 e
regulamentada no Estatuto Social da OCB/TO - art. 10, é atualizada
anualmente com a aprovacao das cooperativas em Assembléia Geral.

Tem o0 objetivo de cobrir gastos administrativos e na implementacao de
acOes de assessoria, consultoria, capacitacdo, defesa e representacdo do
Sistema cooperativista. Valores a serem praticados de 01/01/2019 a
31/12/2019, conforme aprovado pela Assembleia Geral Extraordinaria da
OCB/TO, em 08/11/2018:

Faixa Faturamento Anual até: Valor Més (R$) |Valor Acumulado
(R$) Ano (R$)

I* Até 80.000,00* ISENTO* ISENTO*

Il De 80.000,01 a 121.275,00 67,00 804,00

M De 121.275,01 a 242.550,00 |130,00 1.560,00

v De 242.250,01 a 848.925,00 |257,00 3.084,00

\Y Acima de 848.925,01 512,00 6.144,00

*Critérios a serem observados na definicdo do enquadramento da Taxa de
Manutencdo: |. Isencdo de 6 (seis meses) posterior ao registro e, para
cooperativas que demonstrarem faturamento anual até R$80.000,00 e que estiver
adimplente com as contribuicbes e, ainda regular nos aspectos legais e
societarios. Ill. As cooperativas que enquadrarem no faturamento até
R$80.000,00/ano e que estiverem inadimplentes com a contribuicdo
cooperativista e/ou sindical enquadrara na faixa posterior, ou seja faixa Il. A
cobranca da taxa de manutencao serd feita por boleto bancério com a opcao de
dividir o valor total (anual ou mensal desde que nao ultrapasse 31/12/20109.
Observacdo: a) para as cooperativas de crédito, sera considerado o montante
das receitas no lugar de faturamento. b) sera concedido desconto de 5% (cinco
por cento) para as cooperativas que optarem por pagar o valor total (ano) da taxa
de manutencao até 31/01/2019. c) Vigéncia: janeiro a dezembro de 2019

Para maiores informacgfes sobre as contribuicdes e taxas do sistema OCB-
SESCOOPI/TO, entrar em contato atraves do tel. (63) 3215 3291 ou pelo e-mail:

financeiro@ocbto.coop.br.
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